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SETTORE TECNICO

INDIRIZZI : AGRARIA, AGROALIMENTARE ED AGROINDUSTRLA

SETTORE PROFESSIONALE
SERVIZI PER L'ENOGASTROMOMIA E L'OSPITALITA ALBERGHIERA

ARTICOLAZIONI : PRODUZIONE E TRASFORMAZIONE ENOGASTRONOMIA
GESTIONE AMBIENTE TERRITORIO SERVIZI DI SALA E DI VENDITA
VITICOLTURA ED ENOLOGIA ACCOGLIENZA TURISTICA
OPZIONE : VI1°" ANNO ENOTECNICO
- Agli atti del progetto “Dispositivi digitali e libri” (codice identificativo 10.8.6A-FDRPOC-PU-2026-37)
- All’Albo on line del sito web istituzionale www.caramiagigante.edu.it
- Alla sezione Amministrazione Trasparente del sito web istituzionale www.caramiagigante.edu.it
sotto-sezione “Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)”
- Alla sezione dedicata al progetto presente sul sito internet istituzionale www.caramiagigante.edu.it
e per conoscenza
- Al Direttore dei servizi generali ed amministrativi
to:  Graduatoria provvisoria delle candidature pervenute con riferimento all’Avviso prot. 0014729 del 23/09/2026 finalizzato alla

selezione di una figura professionale esperta per lo svolgimento dell’attivita di verificatore della conformita prevista dal
progetto "Dispositivi digitali e libri” (codice identificativo 10.8.6A-FDRPOC-PU-2026-37) nell’ambito del Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR).

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 con all’oggetto la “Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali”, nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse
per l'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303".

Avwviso del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 0095450 del 24 aprile 2026 “per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola”

CUP: D14D26003130007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana;
la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;
il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
diistruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;
la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo, a norma dell'articolo 11 della
legge 15 marzo 1997, n. 59”;
il Decreto del Presidente della Repubblica n.275 del 1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e all'istruzione”;
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;
il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;
la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli
incarichi ed impieghi nella P.A.;
il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti I'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e
dell’occupazione”;
il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni generali
comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, I'articolo 59 che prevede la
possibilita di utilizzare i fondi strutturali per sostenere attivita di preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione,
informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e audit, nonché per sostenere azioni mirate
a rafforzare la capacita delle autorita del Stati membri e dei beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi;
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VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale
europeo;
VISTO il regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020, il quale modifica i regolamenti (UE)

n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche volte a fornire flessibilita eccezionale nell'impiego
dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta all'epidemia di COVID -19;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 2021 —
2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare, Priorita 2 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)”, si pone I'obiettivo di migliorare la parita di accesso

a servizi di qualita e inclusivi nel campo dell’istruzione, della formazione e dell’apprendimento permanente mediante lo
sviluppo di infrastrutture accessibili, anche promuovendo la resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza;

VISTO I’Accordo Di Partenariato Italia 2021-2027 n°® CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE
n. 1060/2021;

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCl 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato con la
Repubblica italiana;

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che

approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italiano

CCI2021ITO5FFPRO01;

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95 riguardante Ulteriori
disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077);

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 riguardante la Destinazione di risorse per la formazione del personale docente

al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027",
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per 'acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 0095450 del 24/04/2026 per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da
concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma
operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTA la candidatura n. 1102000 inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 05/05/2026 con la relativa proposta progettuale
denominata “Dispositivi digitali e libri” per un importo di € 20.276,00;
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n° AOOGABMI n. 0170737 del 03/07/2026 con la quale si autorizza il

progetto “Dispositivi digitali e libri" (codice progetto 10.8.6A-FDRPOC-PU-2026-37) nell’lambito del Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR);

VISTO il Decreto n. 129 del 28/08/2018 avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1 comma 143 della Legge 13 luglio 2015 n.107”;

TENUTO CONTO del Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituzione Scolastica relativo al triennio 2025-2028, elaborato dal collegio
dei docenti nella seduta dell’08/01/2026 con delibera n. 6 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 09/01/2026 con

delibera n. 62;
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 13/02/2026 con delibera n. 72;
VISTO il decreto prot. 0012669 del 30/07/2026 di formale assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto “Dispositivi

digitali e libri” (codice identificativo 10.8.6A-FDRPOC-PU-2026-37);

CONSIDERATA la necessita di individuare una persona fisica in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze in qualita
di verificatore della conformita prevista dal progetto “Dispositivi digitali e libri”;

DATO ATTO che suddetta attivita di verificatore della conformita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario ne nei compiti
istituzionali del personale della scuola;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2022-2024 del 23 dicembre
2025;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del comparto
Istruzione e Ricerca 2025-2027 del 1 luglio 2026;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato con delibera del

Consiglio d’Istituto n. 16 del 04/04/2022;

CONSIDERATA la necessita di individuare una persona fisica in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze in qualita
di verificatore della conformita prevista dal progetto “Dispositivi digitali e libri”;

VISTO il decreto prot. n. 0014728 del 23/09/2026 di avvio della procedura per la selezione di una figura professionale esperta per lo
svolgimento dell’attivita di verificatore della conformita prevista dal progetto “Dispositivi digitali e libri”;

VISTO I’Avviso prot. n. 0014729 del 23/09/2026 di avvio della procedura suddetta;

CONSIDERATO che e pervenuta una candidatura nei termini e secondo le modalita previste dall’art. 6 dell’avviso di selezione suddetto;

CONSIDERATO il decreto n. 0015153 del 01/10/2026 di nomina della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute con
riferimento all’Avviso di selezione prot. 0014729 del 23/09/2026;
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CONSIDERATO che la suddetta Commissione ha provveduto a valutare le candidature pervenute sulla base dei criteri di selezione di cui
all’art. 4 dell’Avviso suddetto;

VISTO il verbale della suddetta Commissione, acquisito con prot. n. 0015162 del 01/10/2026, che riporta altresi la graduatoria
provvisoria delle candidature ammesse alla valutazione;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva é stato individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa Griseta Angelinda,
in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla
legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in
caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DISPONE

la pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria relativa all’Avviso di selezione prot. 0014729 del 23/09/2026 finalizzato alla
selezione di una figura professionale esperta per lo svolgimento dell’attivita di verificatore della conformita prevista dal progetto
"Dispositivi digitali e libri” (codice identificativo 10.8.6A-FDRPOC-PU-2026-37) nell’ambito del Programma Operativo Complementare (POC)
“Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR):

GRADUATORIA PROVVISORIA DELLE CANDIDATURE PERVENUTE

NR COGNOME NOME PUNTEGGIO
CANDIDATO CANDIDATO ISTRUZIONE TITOLI ESPERIENZE TOTALE
1 INTERNO DE FLORIO BEATRICE 26,00 10,00 24,00 60,00

In data odierna, il presente atto viene pubblicato:

- all’Albo on line sul sito internet istituzionale www.caramiagigante.edu.it;

- alla sezione Amministrazione Trasparente del sito web istituzionale www.caramiagigante.edu.it - sotto-sezione “Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)”.

- alla sezione dedicata al progetto presente sul sito internet istituzionale www.caramiagigante.edu.it;

Gli interessati hanno la possibilita di proporre reclamo avverso la suddetta graduatoria provvisoria entro 7 giorni dalla data odierna.
Trascorso il tempo sopra indicato si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva. Avverso la graduatoria definitiva € ammesso
ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Angelinda Griseta
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 82/2005 e norme correlate

Firmato digitalmente da:
Prof.ssa Angelinda GRISETA
01/10/2026 16:40:44
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